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El personal administrafivo se consliluira por el que conltrate la Universidad para
realizar las tareas de dicha Indole.

ARTICULO 22. Para verificar el adecuado cumplimiento del objeto de la
Universidad, ésta contard con el Organo de Control y Evaluacién Interna,
previsto en el artfculo 65 de la Ley de las Enlidades de la Administracién
Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, el cual tendrd un Titular
designado por la Secretaria de la Geslitn Pdblica.

CAPITULO QUINTO
DE LAS RELACIONES LABORALES

ARTICULO 23. Las relaciones laborales entre la Universidad ¥ su personal
academico, lécnico de apoyo y administrativo, con exclusion del que se
conlrale por honorarios profesionales, en términos del Cédigo Civil del Estado
de Quintana Roo, se regiran por la Ley Federal de Trabajo y por las
Condiciones generales de trabajo que expida el Consejo.

Se considera personal de confianza de la Universidad tode aquel que realice
funciones de direccion, vigilancia y fiscalizacidn, asl como el personal de apoyo
y adminisirafive que defina el Reclor.

El personal de la Universidad, con la excepcitén sefalada en el primer pérrafo
de esle articulo, gozara de la seguridad social que inslituye la Ley del Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, por lo que
quedardn incorporados a este régimen.

CAPITULO SEXTO
DEL ALUMNO

ARTICULO 24. Seran alumnos de la Universidad, quienes habiendo cumplido
con los procedimientos y requisitos de ingreso sean admilidos para cursar
cualquiera de las carreras que se Imparlan y tendrdn los derechos y
obligaciones que este Decrelo y las disposiciones reglamenlarias determinen.

ARTICULO 25. Las agrupaciones de los alumnos serdn independientes de las
autoridades de la Universidad y se organizaran en la forma que ellos decidan y
no tendran injerencia alguna en asuntos académicos, administrativos, ylo
financleros de la Universidad, y se mantendrdn independientes de grupos
politicos, religiosos, sindicales, asl como de las propias auloridades
universitarias. A

o] IR ) (T AT
e A L T T

30 Diciembre de 2015




Periodico Oficial

o de
% Roo

et e P Y

PODER BJECUTIVO
ESTADO DE QUINTANA ROO

CAPITULO SEPTIMO
DEL PATRONATO

ARTICULO 26. El Patronato de la Universidad tendrd la finalidad de apoyar a la
Institucién en la oblencién de recursos econdmicos adicionales a las
aportaciones federales y estatales sin fines lucrativos, para la mejor realizacién
de sus funciones y estard integrado por:

. El Rector de la Universidad,

Il. Tres representantes del seclor social, designados por el H. Consejo
Directivo, a propuesta dal Rector; y
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. Tres representantes del sector productivo designados por el H. Consejo s
Direclivo, a propuesta del Rector.

La Presidencia del Patronato recaera en forma rotaliva entre sus integrantes. EI
Presidente del Patronato durard en su encargo dos afios y podra ser ralificado
por otro periodo Igual.

El cargo del miembro del Patronato seré honorlfico.
ARTICULO 27. Son atribuciones del Patronato:

|. Obtener recursos financieros adiclonales al presupuesie de la
Universidad, para el mejor funclonamiento de la misma,

Il.  Administrar e incrementar los recursos que se obtengan,

Il. Proponer la adquisicién de los bienes indispensables para la realizacion
de actividades de la institucién, con cargo a los recursos adicionales que
el mismo Paltronato logre obtener;

V. Presentar al Consejo, dentro de los tres meses siguientes a la
conclusion de un ejercicio, los estados financieros dictaminados por el
auditor designado por el proplo Consejo para tal efecto;

V. Apoyar las aclividades de la Universidad en malteria de difusion y
vinculacion con el sector productivo; y

WI. Las demas que le sefialen la reglamentacion y disposiciones
universitarias.
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ARTICULO 28, Para ser miembro del Patronato se requiere:
I, Sermayor de 30 afos de edad; y
. Ser persona de reconocida sclvencia moral.
TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo.

SEGUNDO. Se abrogan el Decreto que crea la Universidad Tecnolbgica de la
Riviera Maya, como Crganismo Pdblico Descentralizado, publicado el 18 de
marzo de 2005, en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo, asl como
las modificaciones al mismo publicadas el 12 de diciembre de 2005 y 26 de
abril de 2010 en el mismo medio de comunicacion oficial.

TERCERO. Se derogan todas aquellas disposiciones de igual o menor
jerarquia que se opongan a las previstas en el presente Decreto.

DADO EN LA RESIDENCIA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, CAPITAL DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO, A LOS 31 DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL QUINCE.

EL GOBERN.
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