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La Rectoria de la Universidad Tecnolégica de Tulum

Convoca

A los profesionistas interesados en desempefarse como Profesor/a de Tiempo Completo Asociado C en
el programa de Técnico Superior Universitario en Gastronomia y Licenciatura en Gastronomia, la Universidad
Tecnoldgica de Tulum pone a su disposicion un puesto, mismo que, de conformidad en los articulos 32 al 47 Titulo
tercero del Reglamento para el Ingreso Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA) requiere las

siguientes bases:

DESCHPCION:
Perfil académico [ ¢ Tener al menos cinco afios de haber obtenido el titulo profesional en una carrera
profesional nivel licenciatura en Informatica o carrera afin
o Tener 6 afios de haber obtenido el titulo de maestro en una disciplina de docencia
e Tener al menos 3 afios de haber obtenido el titulo de maestro en una disciplina de

docencia.

e Es conveniente, pero no limitante, tener estudios de Maestria o Doctorado o en el
area de educacion.

e Tener al menos cinco afos de experiencia Docente y Profesional a nivel superior.

e Contar con acreditacion pedagégica y didactica. _
e Tener experiencia en el servicio de tutoria al estudiante en la aplicacion pertinente

del conocimiento.

o Demostrar experiencia docente en Institucion de Educaciéon Superior con
participacion y /o creacion de material didactico, gestion académica, formacién de
capital humano, direccién de proyectos, direccién de Memorias o Tesis, produccion
académica, evaluacion o acreditacion de Programas de Estudio, y actualizacion de
planes y programas de estudio. Es conveniente, pero no limitante, tener experiencia
docente como PTC en el Subsistema de Universidades Tecnologicas y Politécnicas.

e Tener dos afios de haber participado en la actualizacién de planes y programas de
estudio.

e Tener certificacién en Ensefianza Basada en Competencias.

Contar con certificacién en Microsoft Office y Adobe CS




Funciones
principales a
realizar

D)

F)

Docencia

Elaboracion de programa operativo semestral.

Elaborar y dar seguimiento a la planeacion didactica.

Elaborar y dar seguimiento al programa de tutorias.

Elaborar y dar seguimiento al programa de estadias.

Garantizar el cumplimiento de la evaluacion de los aprendizajes o cumplir con
las horas asignadas frente a grupo en licenciatura.

Participar en los procesos de evaluacion del desempefio docente.

Participar activamente en el trabajo de las academias.

Participar en la actualizacién y/o elaboracion de planes de estudio.

Investigacion

Dirigir o participar en proyectos de investigacion y/o tecnologicos

Participar en las convocatorias de financiamiento externo para proyectos de
investigacion

Liderar o participar en la consolidacién de cuerpos académicos o formar nuevos
investigadores

Generar productos de investigacion académica de calidad

Tutorias y asesoria

Cumplir y dar seguimiento a los estudiantes asignados a tutorias
Cumplir con las horas asignadas de asesorfa

Participar en tutorias de proyectos de estancias académicas de los alumnos

Extension y difusion de la cultura y vinculacion

Extension universitaria

Promocionar las licenciaturas que ofrece la universidad

Promocionar las actividades culturales y de vinculacidon que ofrece la
universidad

Desarrollar actividades de vinculacion, extension, difusion de la ciencia y la

cultura

Trabajo colegiado

Participar en las diversas formas institucionales de organizacion del trabajo

colegiado

Formacion y/o capacitacion

Asistir a las capacitaciones del departamento y de las instituciones

Cumplir con las horas de formacién disciplinar autorizadas por la Direccion
Académica.

Cumplir con las normas y politicas que establece la Universidad para su

actualizacion y formacion.

Soporte al departamento




e FElaboracion de informe cuatrimestral de resultados de las funciones y
actividades académicas contenidas en sus programas operativos.

e Organizar y supervisar en el programa educativo, la operacion de los procesos
de programacion académica, planeacion didactica, registro de calificaciones y
evaluacion de los aprendizajes de cada asignatura, asi como promover medidas
preventivas y correctivas para mejorar su calidad y eficiencias.

o Auxiliar en la coordinacion, direccion y evaluacion periddica del desarrollo de los
planes y programas de estudio

e Auxiliar en los procesos de evaluacién y acreditacion del programa educativo
del departamento académico para lograr niveles éptimos de calidad educativa.

e Promover y organizar eventos académicos para lograr niveles optimos de
calidad educativa

e« Promover y organizar eventos académicos para el fortalecimiento del proceso
ensefianza aprendizaje y la formacién docente, en el programa educativo del
departamento académico.

e Desempeiiar comisiones institucionales

Documentacion e  Curriculum vitae actualizado
pata enitedat e Carta de exposicion de motivos

e Copia del titulo y cédula profesional de la licenciatura y maestria.

» Copia de las acreditaciones pedagogicas y didacticas

e Copia de constancias laborales que acrediten su experiencia docente
e Copia de constancias laborales que acrediten su experiencia laboral
e Evidencia de haber realizado produccion intelectual

e Copia de la certificacion del dominio del idioma inglés

s Cursos de capacitacion, acreditaciones, diplomados varios

Programacion del proceso de seleccion

Naiviclel Patiada

Recepcion de documentos 23 al 26 de enero del 2024
Evaluacion de C. V. 30 de enero del 2024
Clase muestra y entrevista personal 2 de febrero del 2024
Publicacion de resultados 8 de febrero del 2024
Recepcién de documentos para contratacion 9 de febrero del 2024
Fecha de ingreso 15 febrero del 2024




Prestaciones y otros estimulos
e Ingreso bruto mensual de $24,250.90
o Horario de trabajo: 40 horas a la semana, en horario de 8 am a las 4 pm de lunes a viernes
o Amplias posibilidades de desarrollo académico y profesional
e Programa de capacitacion y actualizacion profesional y docente
s Prestaciones superiores a las de la ley

¢ Contrato por tiempo determinado

Envio de documentos
Los requisitos solicitados se recibiran digitalmente a través del siguiente correo electronico:

rectoria@uttulum.edu.mx, considerando lo siguiente:

Enviar la documentacién completa de forma digital en el orden que se indica en los requisitos

Todos los documentos deberan ser en formatos PDF
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La Rectoria de la Universidad Tecnoldgica de Tulum

Convoca

A los profesionistas interesados en desempefiarse como Profesor/a de Tiempo Completo Asociado Cen
el programa de Técnico Superior Universitario en Turismo y Licenciatura en Turismo, |a Universidad Tecnolégica
de Tulum pone a su disposicién un puesto, mismo que, de conformidad en los articulos 32 al 47 Titulo tercero del
Reglamento para el Ingreso Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA) requiere las siguientes

bases:

Perfil emi i inglé g ior. (TOIC,

) académico | ¢ Tener Nivel C1 en inglés, comprobable del marco comuin europeo o superior.

Rreigsiondl TOEFL, CAMBRIDGE, IELTS)

o Tener al menos cinco afios de haber obtenido el titulo profesional en una carrera
nivel licenciatura en Ensefianza del Inglés o carrera afin.

o Tener al menos 3 afios de haber obtenido el titulo de maestro en una disciplina de
docencia. Preferente en el area de inglés.

« Es conveniente, pero no limitante, tener estudios de Maestria o Doctorado o en el
area de educacion.

« Tener al menos cinco afios de experiencia Docente y Profesional a nivel superior.

e Contar con la acreditacion pedagégica y didactica.

o Tener experiencia en el servicio de tutoria al estudiante en la aplicacion pertinente
del conocimiento.

e Demostrar experiencia docente de tiempo completo en Institucion de Educacion
Superior con participacion y /o creacion de material didactico, gestion académica,
formacion de capital humano, direccién de proyectos, direccion de Memorias o Tesis,
produccién académica, evaluacion o acreditacion de Programas de Estudio, vy
actualizacion de planes y programas de estudio. Es conveniente, pero no limitante,
tener experiencia docente como PTC en el Subsistema de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas.

e Tener el certificado de Disefio de formacion del capital humano de manera presencial

grupal, sus instrumentos de evaluacién y manuales del curso.




Tener el certificado de Imparticion de cursos de formacion del capital humano de
manera presencial grupal.

Tener el certificado de Uso de la lengua inglesa en un contexto laboral.

Funciones
principales a
realizar

E)

Docencia

e Elaboracion de programa operativo semestral.

e Elaborar y dar seguimiento a la planeacion didactica.

e Elaborar y dar seguimiento al programa de tutorias.

e Elaborar y dar seguimiento al programa de estadias.

e Garantizar el cumplimiento de la evaluacion de los aprendizajes o cumplir con
las horas asignadas frente a grupo en licenciatura.

o Participar en los procesos de evaluacién del desempefio docente.

o Participar activamente en el trabajo de las academias.

o Participar en la actualizacion y/o elaboracion de planes de estudio.

Investigacion

 Dirigir o participar en proyectos de investigacion y/o tecnolégicos

o Participar en las convocatorias de financiamiento externo para proyectos de
investigacion

e Liderar o participar en la consolidacién de cuerpos académicos o formar nuevos
investigadores

e Generar productos de investigacion académica de calidad

Tutorias y asesoria

e Cumpliry dar seguimiento a los estudiantes asignados a tutorias

s Cumplir con las horas asignadas de asesoria

e Participar en tutorias de proyectos de estancias académicas de los alumnos

Extension y difusion de la cultura y vinculacion

o Extension universitaria

e Promocionar las licenciaturas que ofrece la universidad

e Promocionar las actividades culturales y de vinculacién que ofrece la
universidad

e Desarrollar actividades de vinculacion, extension, difusion de la ciencia y la
cultura

Trabajo colegiado

e Participar en las diversas formas institucionales de organizacion del trabajo
colegiado

Formacién y/o capacitacion

e Asistir a las capacitaciones del departamento y de las instituciones




G)

Cumplir con las horas de formacién disciplinar autorizadas por la Direccion
Académica.
Cumplir con las normas y politicas que establece la Universidad para su

actualizacion y formacion.

Soporte al departamento

Elaboracion de informe cuatrimestral de resultados de las funciones vy
actividades académicas contenidas en sus programas operativos.

Organizar y supervisar en el programa educativo, la operacion de los procesos
de programacion académica, planeacién didactica, registro de calificaciones y
evaluacion de los aprendizajes de cada asignatura, asi como promover medidas
preventivas y correctivas para mejorar su calidad y eficiencias.

Auxiliar en la coordinacion, direccion y evaluacién periddica del desarrollo de los
planes y programas de estudio

Auxiliar en los procesos de evaluacién y acreditacion del programa educativo
del departamento académico para lograr niveles optimos de calidad educativa.
Promover y organizar eventos académicos para lograr niveles 6ptimos de
calidad educativa

Promover y organizar eventos académicos para el fortalecimiento del proceso
ensefianza aprendizaje y la formacion docente, en el programa educativo del
departamento académico.

Desempefiar comisiones institucionales

Documentacion
para entregar

Curriculum vitae actualizado

Carta de exposicion de motivos

Copia del titulo y cédula profesional de la licenciatura y maestria.
Copia de las acreditaciones pedagdgicas y didacticas

Copia de constancias laborales que acrediten su experiencia docente
Copia de constancias laborales que acrediten su experiencia laboral
Evidencia de haber realizado produccion intelectual

Copia de la certificacion del dominio del idioma inglés

Cursos de capacitacion, acreditaciones, diplomados varios




Programacion del proceso de seleccion

AG iV

Recepcién de documentos 23 al 26 de enero del 2024
Evaluacién de C. V. 30 de enero del 2024
Clase muestra y entrevista personal 2 de febrero del 2024
Publicacion de resultados 8 de febrero del 2024
Recepcion de documentos para contratacion 9 de febrero del 2024
Fecha de ingreso 15 febrero del 2024

Prestaciones y otros estimulos
e Ingreso bruto mensual de $24,250.90
e Horario de trabajo: 40 horas a la semana, en horario de 8 am a las 4 pm de lunes a viernes
o Amplias posibilidades de desarrollo académico y profesional
e Programa de capacitacion y actualizacion profesional y docente
s Prestaciones superiores a las de la ley

e Contrato por tiempo determinado

Envio de documentos

Los requisitos solicitados se recibiran digitalmente a traves del siguiente correo electrénico:

rectoria@uttulum.edu.mx, considerando lo siguiente:
Enviar la documentacion completa de forma digital en el orden que se indica en los requisitos

Todos los documentos deberan ser en formatos PDF

EEN frp, o
T i &r\:

ATENTAMENTE

CARLOS MARIQ UC SOSA
RECTOR,



