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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULUM
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO11 - Educacién Superior

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGiAMAD SI/NO Ler TRIM E—— 3er TRIM 4t0 TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 12.394 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO2I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 12.394

abandono escolar de
educacion superior

incrementar el ingreso,
permanencia y egreso
de lasy los jovenes en
la educacion superior
mediante generar
condiciones que
propicien la atencién de
la poblacion
quintanarroense en los
diferentes servicios y
modalidades educativas
y de capacitacion

ficefio Dominguez

Encargado de la Direccién de Planeacion

Elabordé Reviso6
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO11 - Educacién Superior

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADA

ler TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

F - Contribuir a
incrementar el ingreso,
permanencia y egreso
de lasy los jovenes en
la educacion superior
mediante generar
condiciones que
propicien la atencion de
la poblacién
quintanarroense en los
diferentes servicios y
modalidades educativas
y de capacitacion

PEDO02I4 - Tasa bruta
de cobertura de la
matricula total

ASCENDENTE

ANUAL

64.339

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

64.339

0.000%

0.000%

P - Los estudiantes del
nivel superior ingresan y
concluyen sus estudios
con equidad, inclusion,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educativos con
ambientes dignos.

0201016 - Tasa de
Absorcion de educacion
superior

ASCENDENTE

ANUAL

92.381

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

92.381

0.000%

0.000%

ANUAL

52.264

Sl

0.000

0.000

0.000

0.000%

0.000%

Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad TecnoloSca de Tulum
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO11 - Educacién Superior

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGiAMAD SI/NO 1ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
P - Los estudiantes del | 0201017 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 52.264
nivel superior ingresan y | egreso acumulada
concluyen sus estudios
con equidad, inclusion,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educativos con
ambientes dignos.

SEMESTRAL 8.333 NO 0.000 0.000 -16.456 - -197.468% -197.468%

CO1 - Estudiante CO1 - Tasa de variacion | ASCENDENTE 0.000 0.000 8.333 0.000 Para este afio se alcanz6

incorporado en
programas educativos
de nivel superior

de la matricula de nuevo
ingreso

Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad

la meta de captacion (65
alumnos), toda vez que
tuvimos una captacion de
66 alumnos de nuevo
ingreso. Al comparar con
la captacién de nuevo
ingreso del afio anterior,
79 alumnos, el calculo
resulta negativo, pero
debe tenerse en cuenta
que la meta de captacion
para ese afio fue
Gnicamente de 60
alumnos. La captacion
del 2023 fue
sobrepasada por la
novedad de la
Universidad y se contaba
con el presupuesto y el
espacio disponible para
aceptarlos. Para 2024 no
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fue posible aceptar mas
matricula debido
principalmente a los
retrasos que ha tenido la
entrega de la obra del
edificio docente por parte
de IFEQROQO a causa del
suministro de energia
eléctrica, por lo que
seguimos operando en
instalaciones adaptadas
gue en comodato nos ha
cedido la Casa de la
Cultura de Tulum. La
estrategia de promocién
fue aplicada en su
totalidad y dio los
resultados esperados, sin
embargo, aun hay
egresados de educacion
media superior cuyo
interés vocacional no se
encuentra entre la oferta
educativa de la
Universidad y se ven en
la necesidad de buscar
oportunidades de estudio
en otras localidades.

SEMESTRAL 42.308 NO 0.000 0.000 59.231 - 140.000% 140.000%

M.C. DiegofRal 0 Dominguez

Encargad irecciéon de Planeacién Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnol6g%ga de Tulum

SEFIPLAN

SECRETARIA
E FINAN:
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CO01.A01 -
Fortalecimiento de

artisticas y culturales.

actividades deportivas,

CO01A01 - Porcentaje de
estudiantes que
participan en
actividades artisticas,
culturales, y deportivas.

ASCENDENTE

0.000

0.000

42.308

0.000

Péagina 5 de 10

Durante el tercer
trimestre, el programa de
Actividades
Extracurriculares de
Universidad Tecnol6gica

de Tulum ha demostrado
ser altamente efectivo al
alcanzar un 100% de
participacion estudiantil.
Se desarrollo el
programa de las
Actividades
Extracurriculares en
colaboracién con la
Direccién Académica y
los docentes de
deportes, permitiendo la
apertura de diversas
academias deportivas,
tales como, Voleibol,
Futbol, Activacion Fisica,
asi como, la Escolta. En
dichas academias,
pudimos tener un nimero
considerable en cada
uno, pudiendo atender al
100% de nuestros
estudiantes como se
muestra a continuacion:
Véleibol 27 Futbol 17
Activacion Fisica 19
Escolta 14 Total 77 Estos
resultados evidencian el
compromiso que tiene la
Universidad con respecto
a la difusién del deporte
la cultura y las artes, asi
como también de velar
por la formacion integral
de cada uno de los
estudiantes.

SEFIPLAN

SECRETARIA
E FINAN:
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO EO11 - Educacién Superior

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

ler TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

CO02 - Estudiante

CO02 - Porcentaje de

ASCENDENTE

SEMESTRAL

42.308

NO

0.000

0.000

56.154

0.000

0.000

42.308

0.000

132.727%

132.727%

De acuerdo con nuestra

retenido en programas retencién escolar
educativos de nivel

superior

matricula inscrita en junio
del 2024 contra nuestra
matricula hasta
septiembre del 2024,
podemos observar que
en promedio tuvimos un
porcentaje de retencién
en la Licenciatura en
Gastronomia del 95%, y
con respecto a la
Licenciatura de Turismo,
en promedio el
porcentaje de retencion
fue del 99% Esto nos
permite observar que
tenemos que continuar
trabajando para reforzar
nuestras estrategias de
retencion y
permanencias,
permitiendo asi, la
calidad educativa.

SEMESTRAL 24.615 NO 0.000 0.000 129.231 - 525.000% 525.000%

ario Uc Sosa

de Planeacion Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnol6gNga de Tulum

Reviso6
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO11 - Educacién Superior

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGiAMAD SI/INO o T e T S TR i T T ANUAL
C02.A01 - CO02A01 - Porcentaje de | ASCENDENTE 0.000 0.000 24.615 0.000 El 100% de nuestras y

Fortalecimiento del
programa de Gestién de
becas y apoyos
institucionales para la
continuidad de estudios
a nivel superior

estudiantes
beneficiados con becas
ylo apoyos
institucionales

nuestros estudiantes han
sido beneficiados con
una beca o un apoyo
institucional. A
continuacion, se
desglosa por programas:
Para el ejercicio 2024
(enero a julio) se logré
beneficiar mediante el
programa Federal de
becas Benito Juarez,
“Jévenes escribiendo el
Futuro”, a 79 alumnos.
Asimismo, en este
periodo, se benefici6 con
el Programa Universitario
“Becas Institucionales
2024", a 69 estudiantes.
Del Programa Estatal:
“BECAS PARA
MUJERES en
EDUCACION
SUPERIOR (BMES)” se
beneficié a 8 alumnas.
Del Programa de Becas
Estatales “MUJER ES
PODER?”, fueron
beneficiadas 5 alumnas.
Del Programa de Becas
Municipales, fueron

~bgneficiados 7 alumnos.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO11 - Educacién Superior

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGiAMAD SI/NO o T e T S TR i T T ANUAL
SEMESTRAL 47.692 NO 0.000 0.000 47.692 - 100.000% 100.000%
C02.A02 - CO02A02 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 0.000 0.000 47.692 0.000 Durante el tercer

Fortalecimiento del
programa institucional
de Tutorias para mejorar
la eficiencia terminal.

estudiantes que recibe
tutorias para mejorar la
eficiencia terminal

Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnd

trimestre, el programa
institucional de tutorias
de la Universidad
Tecnoldgica de Tulum ha
demostrado ser
altamente efectivo al
alcanzar un 100% de
participacion estudiantil.
La implementacion
rigurosa de los planes de
trabajo por parte de los
tutores ha permitido
brindar apoyo
personalizado a todos los
estudiantes,
contribuyendo
significativamente a
mejorar su rendimiento
académico y eficiencia
terminal. Estos
resultados evidencian el
compromiso de la
institucién por garantizar
el éxito de sus
estudiantes y fortalecer
los procesos de
ensefianza-aprendizaje.
El Programa Institucional
de Tutorias (PIT)

Mario Uc Sosa

icade Tulum
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implementado de junio a
septiembre, conto con las
siguientes actividades:
Tutoria Grupal Turia
Individual Aplicacion de
la prueba Enfoques de
aprendizaje Aplicacion de
prueba de depresion,
ansiedad y autoestima
Platicas con Psicéloga
de Autoestimay
depresion Aplicacion de
la Ficha del estudiante
Los resultados que nos
arrojaron dichas pruebas
indicaron lo siguiente: El
60% de nuestro
alumnado viene de las
comunidades de Tulum
como Coba, Macario,
Manuel Antonio Ay entre
otros. El 45% de
nuestros alumnos
trabajan la jornada
laboral completa El 10%
de nuestros alumnos
viven solos o con
familiares (primos o tios)
El 35% de nuestro
alumnado muestra una
autoestima

SEMESTRAL 65.000 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%

C03 - Estudiante C03 - Tasa de eficiencia | ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 65.000
egresado de los terminal de la cohorte

programas educativos
de educacion superior

SEMESTRAL 10.000 NO 0.000 0.000 10.000 - 100.000% 100.000%

M.C. Diego Ra ario Uc Sosa

Encargado d i on de Planeacion Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnolod\ga de Tulum

SEFIPLAN

SECRETARIA
E FINAN:
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO11 - Educacién Superior

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

ler TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

C03.A01 - Participacion
de estudiantes en
proyectos y/o Convenios
de vinculacion

CO03AO01 - Porcentaje de
estudiantes participando
en proyectos y/o
Convenios de
vinculacion

ASCENDENTE

0.000

0.000

10.000

0.000

Durante el tercer
trimestre del afio, la
Universidad Tecnoldgica
de Tulum logré un
resultado esperado, en
cuanto a la participacion
estudiantil en proyectos y
convenios de
vinculacion. El 100% de
los 13 estudiantes
inscritos en el
cuatrimestre de estadia
profesional se
incorporaron
exitosamente a diversas
empresas de la localidad.
Este logro refleja el
compromiso por parte de
la institucion para
fomentar la vinculacion
entre la academia y el
sector productivo,
brindando a los
estudiantes
oportunidades practicas
que complementan su
formacién académica y
los preparan para el
mundo laboral.

M.C. Diego R

Encargado d

ion de Planeacion

Encargado

la Difeccién de Planeacion

Encargado del Despacho de la Rectoria de la Universidad Tecnold

ario Uc Sosa

yca de Tulum

SEFIPLAN

SECRETARIA
E FINAN:




